Oggetto: Svolgimento diretto da parte del datore di lavoro dei compiti del Servizio di

prevenzione e protezione aziendale (art. 34 del D. Lgs. 81 del 9/4/08).

Il sottoscritto __________________________________________________________

Datore di Lavoro della Ditta ______________________________________________

con sede in_____________________Via____________________________________

esercente attività ________________________

DICHIARA

di svolgere direttamente i compiti propri del Servizio di prevenzione e protezione dei rischi.

1. Dichiara di possedere le capacità per svolgere correttamente tali compiti e di essere a

conoscenza:

- dei rischi per le materie prime utilizzate;

- dei rischi connessi con le lavorazioni effettuate nelle varie fasi del ciclo produttivo;

- dei rischi derivanti dall’uso delle macchine e degli impianti utilizzati ;

- delle misure preventive e protettive per la sicurezza e la salubrità degli ambienti, nel

rispetto della normativa vigente;

- delle attività e processi che richiedono l’elaborazione di procedure di sicurezza;

- dei programmi di informazione e formazione dei lavoratori in riferimento alle attività

svolte.

2. Dichiara di aver adempiuto agli obblighi previsti dall’artt. 17-28 D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. relativi alla valutazione dei rischi e all’”autocertificazione”.

- conservata in Azienda;

- a disposizione del Rappresentante dei Lavoratori per la sicurezza e/o RLST

- ALTRIMENTI

- Non a disposizione del Rappresentante dei Lavoratori per la sicurezza e/o RLST in quanto non ancora eletto, ci si riserva di informare lo stesso non appena se ne conosceranno le generalità;

3. Allega attestato di frequenza al corso di formazione in materia di igiene e sicurezza sul

lavoro 

Data __________

IL DATORE DI LAVORO

